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Liebe Leserinnen und liebe Leser,

dank der unermudlichen Arbeit von Saskia Siewert und Dr. Monika Rulfs halten Sie
wieder zeitnah einen Ruckblick des Bereichs Bildung auf das Jahr 2023 in Handen.
Neben dem Dank an alle Kolleg*innen, die ihre Beitrage bei aller gebotenen Kirze
mit einem Blick fur das Wesentliche geschrieben haben, sei diesmal vor allem
diesen beiden gedankt. Sie sorgen alljahrlich im Hintergrund dafir, dass alle Texte
sorgfaltig redigiert und ,gesetzt” sind.

Wir hoffen nun sehr, dass Sie den Bericht gerne in die Hand nehmen! Uns ist es
wichtig, dass Sie einen Einblick in das bekommen, was wir tun, denn: Wir sind da-
von Uberzeugt, dass Bildung gerade in Zeiten der Veranderungen und Krisen von
enormer Bedeutung ist. Viel zu viele Stellungnahmen zu aktuellen Themen zeigen
uns, dass populare Meinungen genauer besehen nicht in die Zukunft weisen. Ge-
rade jetzt ist es aber nétig, genau hinzuhéren, die Argumente zu prifen und in die
Diskussion zu gehen. Das verstehen wir als unseren Auftrag.

Wir bieten im Horizont des Glaubens das Gesprach zu Kirche und Glauben, zur
weltweiten Okumene, zum Klima, zur Migration, zu den Anliegen der Jugend und
der Frauen, zum Ehrenamt, zum Alterwerden, zur Caring Community und neuen
Nachbarschaften. Um Sie und uns gegenseitig dabei zu ,befligeln®, brauchen
wir Menschen, Zeit und Rdume. Natirlich haben auch wir Grenzen und missen
Schwerpunkte setzen, aber wir sind, wie die Beitrage zu diesem Jahresruckblick
zeigen, zu vielen aktuellen Themen und Anliegen da und zugleich damit unter-
wegs. Wir kommen gerne auch in lhre Kirchengemeinde!

Im Bereich hat sich der Wechsel der Generationen fortgesetzt. Im Dezember hat Ulrike Dorner
Johanna-Maria Lihmann die Aufgabe des Quartiersengels in Trinitatis Gbernom-

men, weil Andrea Weber ihre Traumstelle in Lauenburg angeboten bekommen

hatte. Lisa Foérster hat im Oktober Tina Jachomowski in der schulkooperativen

padagogischen Arbeit der Jugendkirche abgeldst. Seit den letzten Wochen des

vergangenen Jahres arbeitet sich Birgit Brettschneider in die Nachfolge von Doro-

thee Freudenthal in der Jugendkirche ein. Sie ist ab Februar 2024 auch mit einem

Stundenanteil im Jugendpfarramt tatig. Alle drei haben die Arbeit voller Elan aufge- Kontakt
nommen und bereichern den Bereich Bildung schon jetzt sehr. Wir freuen uns sehr Bereich Bildung
dariiber, wieder so kompetente Kolleginnen gewonnen zu haben! Max-Zolck-Stralse 1

22459 Hamburg
In gleicher Weise freuen wir uns daruber, dass uns Tina Jachomowski erhalten Leitung:
bleibt und in die Fachstelle AlterWerden gewechselt ist. Sie arbeitet sich mit viel Maren von der Heyde
Sorgfalt und weitem Herzen in die Arbeit ein. Sie tritt die Nachfolge von Ute ZeiRler (Pastorin)
an, die bereits im Mai 2023 in den Ruhestand gegangen ist. lhre Ful3stapfen sind 040 558 220-133
riesig — wir danken ihr nochmals von ganzem Herzen fiir ihre langjahrige Arbeit im maren.vonderheyde@
Kirchenkreis! kirchenkreis-hhsh.de
Geschéftsstelle:

Hoérend und handelnd bauen wir gemeinsam an einer Kirche, die auch in der Zu-

kunft noch fiir alle Gewicht hat. Ulrike Dorner

040 558 220-151
ulrike.dorner@

EV -LUfh Kirchenkreis Viel Freude beim Lesen! Kirchenkreis-hhsh.de
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Der Bereich Bildung

... und was ihn fiur uns ausmacht

Wir sind der Bereich Bildung und wir gehéren zu den Diensten und Werken
unseres Kirchenkreises. Unter der Leitung von Pastorin Maren von der Heyde
sind Kolleg*innen aus verschiedenen Fachbereichen miteinander verbunden.
Von Theologie bis Verwaltung und Padagogik bis Religionswissenschaft brin-
gen wir vielfaltige Expertise in unsere Arbeit ein. Ob Diakon*innen, Pastor*in-
nen, Gemeindepadagog*innen oder Mitarbeitende aus ganz anderen Profes-
sionen — wir arbeiten multiprofessionell zusammen. Gemeinsam machen wir
uns stark fiir kirchen- und gesellschaftspolitische Themen, vernetzen Kirchen-
gemeinden und deren Haupt- und Ehrenamtliche, sind Ansprechpartner*innen
fiir fachbereichsbezogene Anfragen und bieten vielfiltige Bildungsformate an.
Wir beraten und begleiten Kirchengemeinden und entwickeln exemplarische
Projekte.

Wir, die hauptamtlich Mitarbeitenden, haben uns die Frage gestellt, was
den Bereich Bildung fiir uns ausmacht:

In der Jugendkirche leben wir Bildung auf vielfaltige Weise: Glaube, Gott, die per-
sonliche Einstellung dazu. Wir lernen von den Jugendlichen, was sie unter Glauben
verstehen und was ihnen im Glauben wichtig ist. Und wir erweitern dieses Wissen
und ihre Erfahrungen mit unseren Angeboten, begegnen ihnen darin, kommen mit
ihnen ins Gesprach und geben ihnen Raum, sich zu entfalten, Gedanken zu duf3ern,
Glauben zu erleben und auch zu hinterfragen. Wenn Kinder und Jugendliche in ihren
Fragen zum Glauben ernst genommen werden, gewinnen sie einen Eindruck davon,
was kirchliche Gemeinschaft fir ihr Leben bedeuten kann.

Karsten Baden-Rihlmann

Als Diakonin bin ich Uberzeugt, unsere Kirche muss flr die Menschen und ihre
Themen da sein! Firr die Okumene zeigt sich besonders, wie der Bereich Bildung
diesem Auftrag gerecht werden kann. Unsere Querschnittsthemen ,Frieden, Ge-
rechtigkeit und Bewahrung der Schopfung® kdnnen mit den Kolleg*innen fachlich
divers und orientiert an den Menschen in Kirche und Zivilgesellschaft eingebracht
werden. In keinem anderen Bereich ware mir diese Vernetzung so einfach maéglich.
Katharina Bloemberg

In unseren Fortbildungskursen erlebe ich, wie wichtig es ist, dass Jugendliche ver-
schiedener Gemeinden und Bezirke zusammenkommen und voneinander erfahren,
welche weiteren Lebenswirklichkeiten und Themen es aulRerhalb ihrer ,Blase® gibt.
Eine ahnliche Erfahrung mache ich im Bereich Bildung. Hier bringen wir die Sicht-
weisen und Kompetenzen aus unseren zum Teil sehr unterschiedlichen Arbeitsfel-
dern zusammen. Unsere Vernetzung starkt uns in unserem gemeinsamen Anliegen,
Bildung in unserer Kirche und Gesellschaft voranzubringen flir eine gerechtere und
friedlichere Welt.

Petra Dlubatz

Die vergangenen beiden Jahrzehnte habe ich selbst Bildung auf vielfaltige Weise
erfahren. Ich finde es interessant, mein Wissen Uber Jugendliche durch die Projekte
der Jugendkirche zu erweitern und ihnen gleichzeitig Bildung anzubieten, die fir ihr
eigenes Leben relevant ist. Die Werte Diversitat, Partizipation, Gerechtigkeit und
Wertschatzung sind fir mich zentrale Aspekte von Bildung, die wir den Jugendli-
chen in der Jugendkirche durch verschiedene Projekte kreativ und innovativ vermit-
teln und mit dem christlichen Glauben verbinden méchten.

Lisa Forster

Bildung hat in der jlidisch-christlichen Tradition eine lange Geschichte. Das Nach-
denken Uber die Menschheit und die menschlichen Katastrophen der Gemeinschaft,
die sich in einem langen Prozess zunehmend als Volk Israel wahrnahm, haben in
der judischen Tradition dazu gefiihrt, dass der Weitergabe des Wissens um die
Grundregeln des Miteinanders (Gebote: Thora, Mitzwot) von einer Generation zur
nachsten der allerhéchste Wert fiir ein gottesfiirchtiges Leben (Weg: hebr. Halacha)
beigemessen wurde und wird. Neben diesen Weisungen fiir das tagliche Leben ste-
hen in der Thora die Erzahlungen (hebr. Haggada), die weitergegeben werden. Das
biblische Bekenntnis zu Gott nimmt diese Grundlinien direkt mit auf. Dabei kommt
der Beziehung zur nachsten und der nachfolgenden Generation zu ihren Mittern
und Vatern besondere Bedeutung zu. Der Mensch findet sich seit Beginn seines
Lebens im Dialog wieder und gehért zur Lern- und Erzahlgemeinschaft derer, die
ebenso vor Gott stehen wie sie oder er — jeweils allein und aufeinander verwiesen.
Seit Menschengedenken ist bewusst, wie sehr Wissen mit Beziehung zu tun hat.
Darum findet Bildungsarbeit auch bei uns vor allem in Gesprachen statt.

Maren von der Heyde

Als o6kumenische Pastorin, die im Bildungsbereich arbeitet, sehe ich eine groRe
Chance, an weltweiten 6kumenischen Themen zu arbeiten. Gleichzeitig sehe ich,
dass es schwierig ist, politische Themen auf Gemeindeebene zu behandeln. Um
diese Herausforderungen zu meistern, missen wir kreativ sein und uns in verschie-
denen Bereichen auskennen. Das macht mich wachsam und motiviert mich, mehr
von anderen Fachleuten zu lernen. Wenn neue Themen auftauchen, bewegt sich
auch mein Glaube standig vorwarts und manchmal auch riickwarts. Diese Hin- und
Herbewegungen machen mich starker und lassen mich sinnvollere Arbeit leisten.
Joy Hoppe

Der Bereich Bildung ist fiir mich die Moglichkeit, mich fachlich mit Kolleg*innen the-
menubergreifend austauschen und gemeinsam reflektieren zu kénnen. Viele unse-
rer Themen sind generationsiibergreifend und interdisziplinar. Da ist es nicht nur
hilfreich, sondern auch notwendig, sich ihnen aus verschiedenen Perspektiven zu
nahern und sie miteinander voranzubringen.

Tina Jachomowski
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Die Fachstelle AlterWerden ist ein kleines Kompetenzzentrum in den vielfaltigen
Veranderungsprozessen des demografischen Wandels. Wir erforschen und gestal-
ten das Thema des Alter- und Altwerdens in Kirche und Gesellschaft. Wie kénnen
wir dltere Menschen erreichen, zeitgemalle Formen entwickeln, kreativ wirken ge-
gen Einsamkeit und fur sinnvolles Engagement Begegnungsrdume 6ffnen? Wir bil-
den uns und andere, bauen an exemplarischen Projekten, beraten und begleiten
notwendige Entwicklungen, entwerfen ,Perspektiven®! Ein Bildungs-Service, fur den
im Gemeindealltag die Zeit fehlt.

Melanie Kirschstein

Hier kommen Fachkompetenz und Kreativitit zusammen, die Gemeinden dabei
unterstitzen kdénnen, sich im gesellschaftlichen Wandel und kirchlichen Zukunfts-
prozess gut aufzustellen. Der Bildungsbereich ist fur mich im besten Sinne Dienst-
leister fur Gemeinden. Gleichzeitig arbeiten wir nach auen am Bild von Kirche:
zeitgemal, fundiert, relevant und immer nah an den Menschen.

Katja Richter

Als Referentin fir die Arbeit in Schule arbeite ich liberwiegend mit Schiiler*innen
und Lehrkraften, denen eine religiése Deutung der Welt vollig fremd ist. Es braucht
viele verschiedene Perspektiven, um anschlussfahig zu bleiben und evangelische
Positionen zu vertreten, mdglichst auch in anderen Fachern als nur dem Religi-
onsunterricht. Dabei unterstitzen mich meine Kolleg*innen im Bereich Bildung. Mit
ihren verschiedenen professionellen Kompetenzen und Methoden bereichern sie
meine Moglichkeiten und damit meine Arbeit. Aulerdem tut es gut, auf dieser solita-
ren Stelle Kolleg*innen zu haben.

Ursula Schmidt-Paul

Die Fach- und Arbeitsstellen des Bereichs Bildung engagieren sich bei vielen unter-
schiedlichen Themen, arbeiten aber nicht neben-, sondern miteinander, sodass wir
einander gut ergdnzen und unterstutzen. Mir ist es ein Anliegen, die Vielfalt unserer
Arbeit nach au3en zu vermitteln und Informationen tber unsere Angebote und un-
sere Arbeit klar, verstandlich und anschaulich auch der Offentlichkeit zuganglich zu
machen.

Saskia Siewert

Im Bereich Bildung reflektieren wir Perspektiven, Positionen und aktuelle Diskurse
miteinander. Fir Ehren- und Hauptamtliche der Kirchengemeinden und der diako-
nischen Einrichtungen wird das praxisnah verfigbar gemacht. Dementsprechend
bilden wir lokale Lerngemeinschaften, um gesellschaftliche Probleme besser ver-
stehen zu lernen und fir uns passende Antworten darauf zu finden. Kirche ist haupt-
sachlich eine Ehrenamtsorganisation und so missen unsere Bildungsangebote den
Aufgaben und den jeweiligen heterogenen Gruppen gut angepasst werden. Dabei
kdnnen wir uns im Bereich Bildung gegenseitig unterstitzen.

Paul Steffen

Der Bildungsbereich bietet unter anderem Raume, Themen unserer Zeit miteinan-
der zu verhandeln und interdisziplindre Perspektiven aus Gesellschaft, Politik und
Wissenschaft mit kirchlichen Perspektiven zusammenzubringen. Zuhéren, das Hin-
terfragen von Machtstrukturen, Sensibilitat fur Ungleichheiten, der Umgang mit an-
deren Perspektiven und Meinungen sowie Verstandnis fiir andere Lebensrealitaten
werden so gestarkt. Gemeinsam sind wir unterwegs fur eine gerechtere Welt.

Kelly Thomsen

Fur mich liegt die Starke des Bereichs Bildung in seiner Vielfaltigkeit. Die facet-
tenreichen Expertisen der Kolleg*innen bereichern meine Arbeit taglich und férdern
meinen Blick tGber den Tellerrand. Die Organisation Kirche befindet sich strukturell in
herausfordernden Zeiten, dabei ist aus meiner Sicht das vernetzte und gut aufeinan-
der abgestimmte Agieren von entscheidender Bedeutung. Es geht darum, gemein-
sam die Weichen fir eine bildungsreiche Zukunft zu stellen.

Florian Weil3ler

Das Evangelium in Wort und Tat zu kommunizieren ist eine Bildungsaufgabe — das
wussten schon die Reformator*innen. Am Bereich Bildung Uberzeugt mich beson-
ders, dass die haupt- und ehrenamtlichen Akteur*innen an der Seite der Menschen
mitten in der Gesellschaft wie auch an ihren Randern unterwegs sind und auf inno-
vative Weise eine Briicke zwischen zivilgesellschaftlichen Bewegungen und kirch-
lichen Einrichtungen bilden. Dabei geht es flr mich darum, in einem Prozess des
wechselseitigen Lernens fUr Frieden und Gerechtigkeit einzutreten, sodass das
Reich Gottes im Hier und Jetzt erfahrbar werden kann.

Michaela Will

Es geht um Bildung! Und die brauchen wir jetzt dringender denn je. Als Beauftragte
im Bereich Flucht und Asyl sehe ich immer wieder, welche fatalen Folgen es hat,
wenn es an guten Bildungsangeboten fehlt: Menschen treffen fern von allen Fakten
und Lebensrealitdten Entscheidungen zum Thema Flucht und der &ffentliche Dis-
kurs entwickelt sich unabhangig von wissenschaftlichen Erkenntnissen und Alltags-
erfahrungen von Betroffenen. Genau dort setzt der Bildungsbereich fur mich an: Er
baut die Briicke zwischen der Fachexpertise und den Bedtirfnissen und Lebensrea-
litdten von Menschen, denen wir begegnen.

Magdalena Zimmermann
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Okumenische Arbeitsstelle Weitblick

Von der Notwendigkeit des Friedens

Was ist eigentlich mit uns Menschen los? Es herrschen so viele Konflikte auf der
Welt und bei uns wachst das Gefluhl von Ohnmacht. Fir uns als dkumenische Ar-
beitsstelle wachsen dabei auch die Herausforderungen fur die tagliche Arbeit.

Zum einen zeigen uns die Ereignisse in Deutschland, wie wichtig die Aufarbeitung
von Antisemitismus ist, zugleich fordert unsere interreligidse Arbeit von uns auch
eine Pravention vor antimuslimischen Haltungen. Antirassismus in jeder Form muss
auch bei uns als Kirche aufgearbeitet werden. Unsere Gesellschaft ist eine Migrati-
onsgesellschaft, eine aktive Integration beider Seiten und Demokratiebildung mus-
sen wir uns daher auf die Fahne schreiben. Dabei ist es uns ein Anliegen, besonders
Minderheiten und marginalisierte Gruppen mit in den Blick zu nehmen und auf sie
als Gesprachspartnerinnen zuzugehen.

Wir sind davon uberzeugt: Frieden braucht Dialog. Meinungsfreiheit und eine gute
Diskussionskultur miissen von uns eingetbt und praktiziert werden, um unsere Auf-
gabe als Friedenstifter*innen wahr und ernst zu nehmen.

Fir Gerechtigkeit einzustehen, gehdrt zu unserem 6kumenischen Auftrag. Dazu ge-
hoért auch, alle Menschen zu Gesprachen einzuladen und gemeinsam ins Handeln
zu kommen. Frieden braucht Gerechtigkeit.

Wenn wir Uber Gerechtigkeit sprechen, heilt das auch Klimagerechtigkeit. Wie
wirkt sich unser Handeln in Deutschland auf die globalen Zusammenhange aus?
Klimaflucht spielt hier eine grof3e Rolle, aber auch mit unseren Partnern in Tansa-
nia zusammen an Lésungen und neuen Wegen des globalen Zusammenlebens zu
arbeiten. Es reicht nicht, nur unsere Gebaude emissionsfrei zu sanieren, wir mus-
sen auch unseren 6kologischen Handabdruck ausweiten und unseren Fuliabdruck
reduzieren. Das schaffen wir nur gemeinsam und wer, wenn nicht wir als weltweite
Glaubensgemeinschaft, kénnte hier als Vorbild vorangehen? Frieden braucht die
Bewahrung der Schopfung.

Kirche in der Zivilgesellschaft

Als Kirchen(-kreis) sind wir ein wichtiger Akteur in der Zivilgesellschaft. Diese Rolle
zeigt sich im Bereich Okumene auf vielféltige Art und Weise: Wir sind Biindnispart-
ner*innen der Churches for Future, einem dkumenischen Netzwerk, welches sich
zum Ziel gesetzt hat, die unterschiedlichen for-Future-Bindnisse zu unterstutzen.
Wir rufen gemeinsam zu den globalen Klimastreiks im Fruhjahr und Herbst auf, bei
welchen wir auch eine gemeinsame Andacht feiern. Wir gestalten, unter anderem
mit den Parents for Future, gemeinsame Protestaktionen und haben auch eine ge-
meinsame Konzertreihe mit Klimaimpulsen veranstaltet (Concerts for Future). Die
Bewahrung der Schopfung ist eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe und die Zu-
sammenarbeit mit den zivilgesellschaftlichen Akteur*innen unumganglich.

Wie bereits oben erwahnt, braucht Frieden den Dialog. Diesen Dialog pragen wir in
Hamburg besonders mit dem Blndnis ,Altona mitt’einander®. Dies ist eine Dialogini-
tiative geférdert durch die Partnerschaften flir Demokratie und Vielfalt der Aktion De-
mokratie leben. Mit anderen Gemeinden und Religionsgemeinschaften in Hamburg
im Gesprach sein und Menschen einladen, mit uns ins Gesprach zu kommen,
beispielsweise bei einem interreligidsen Speed Dating im Altonaer Museum.

Wir setzen uns auch selbst und unsere Themen in nicht-kirchliche Kontexte. So ha-
ben wir uns zum Thema Kolonialismus die Ausstellung ,Benin — geraubte Geschich-
te* im MARKK angeschaut und uns in der Hamburger Kunsthalle in zwei Fihrungen
mit rassistischen und kolonialen Aspekten von Kunstwerken aus den letzten 650
Jahren befasst.

Rassismus und interkultruelle Kirche

Pluralitat ist unserer Gesellschaft 1angst zur Normalitat geworden. Die Kirche ist ein
Teil unserer Gesellschaft, aber wie kommt es, dass sich in unseren Kirchen nicht das
Bild unserer Gesellschaft widerspiegelt? Mit dieser Frage haben wir uns in diesem
Jahr beschaftigt. Im Jahr 2023 war es uns besonders im Bereich der transkulturellen
und interreligidsen Arbeit mdglich, wieder mehr Prasenzveranstaltungen durchzu-
fUhren.

« Das transkulturelle und interreligiose Lernhaus der Frauen begann im Marz
in Lokstedt und wird im Marz 2024 enden.

«  Wirfeierten ein Internationales Frauenfest in der Petrus-Kirche Lokstedt. Rund
270 Frauen aus der Lenzsiedlung nahmen daran teil.

- ,Black Lives Matter — Schwarze Leben zahlen. Wenn sich Theologie so
verandert, dass sie Theologie fiir alle wird.”“ Zu diesem Thema kooperierte
die Okumenische Arbeitsstelle mit dem Frauenwerk. Es war eine intensive Lern-
zeit fir unsere Gruppe, in der wir vor allem verschiedene Theologinnen und ihre
Arbeit aus anderen Kontexten kennenlernten.

« Das zweitdgige Webinar Eco-Justice: Voices from India war ein guter Auftakt,
um Aktivist*innen/Theolog*innen und ihre Stimmen aus Indien zu héren. Prakti-
sche Lésungen fir die Klimakrise haben viele inspiriert.

« Binich rassistisch? Uber Glaube und Rassismus zu sprechen. Ein Angebot
fiir Kirchengemeinden. Uber unseren Flyer wird unsere Arbeit langsam bekannt
und wir werden zu verschiedenen Gemeindegruppen eingeladen. Besonders die
Anti-Rassismus-Workshops mit Konfirmand*innen forderten uns heraus. Kirz-
lich gab es einen Anti-Rassismus-Workshop im Gesamtkonvent der Pastor*in-
nen. Mit Pastorin Daniela Konradi, Referentin fur rassismuskritische Bildungs-
arbeit in der Nordkirche, wurden zusammen mit Pastor*innen erste Schritte zu
einer Rassismus-sensiblen Haltung gegangen.

e One in Spirit fand dieses Jahr in der Petrus-Kirche Lokstedt mit ca. 300 Teilneh-
mer*innen statt. Bei allen politischen und religidsen Konflikten in der Welt gibt
es immer noch engagierte Menschen, die sich fir den Frieden zwischen den
Menschen einsetzen. Dies schenkt uns Hoffnung — die Kirche wird immer noch
als Ort der Hoffnung gesehen.

Joy Hoppe und Katharina Bloemberg

|_rramverscuncren il R
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Dialogabend im Altonaer Museum

Katharina Bloemberg

Joy Devakani Hoppe

WEITBLIGK

Okumenische
Arbeitsstelle

Kontakt
Arbeitsstelle Weitblick
Max-Zelck-Stral3e 1
22459 Hamburg

www.arbeitsstelle-weitblick.de

Katharina Bloemberg
(Diakonin)
040 558 220-214

katharina.bloemberg@
kirchenkreis-hhsh.de

Joy Devakani Hoppe
(Pastorin)
040 558 220-215

joy.hoppe@
kirchenkreis-hhsh.de
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Magdalena Zimmermann:

Magdglena Zimmermann

Graffiti in Ottensen ,Leave no
one behind*

. Magdalena Zimmermann

Renovierungsarbeiten im
Wohnprojekt

Kennenlerniibung in deutsch
und arabisch beim Lernhaus
der Frauen in Niendorf

4
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Kirchliche Fluchtlingsarbeit

in der Arbeitsstelle Weitblick

sIN&chstenliebe verpflichtet! Daher setzt sich die evangelische Kirche dafiir ein, dass
unser Land schutzsuchenden Menschen hilft — auch (ber die Grenzen von Deutsch-
land und der Européische Union hinaus."

Im Jahr 2023 hat die EKD einen Flyer herausgegeben, der mit den Worten ,Zehn
Uberzeugungen zu Flucht und Integration” iiberschrieben ist. An zweiter Stelle findet
sich dort die Uberzeugung: Nachstenliebe verpflichtet! In diesem Jahr war dieser
Satz flr meine Arbeit im Kirchenkreis Mahnung und Auftrag zugleich. Denn sowohl
in der Politik als auch in der Bevolkerung erfahrt das Thema solidarische Arbeit mit
Gefllichteten immer mehr Gegenwind.

Auf EU-Ebene einigten sich die AuBenminister*innen im Juni auf eine Reform des
europaischen Asylsystems, die die Menschenrechte flir Menschen auf der Flucht
deutlich einschrankt, geschlossene Lager an den Auflengrenzen ermdglicht und
selbst Kinder nicht ausnimmt.? Gleichzeitig drehen sich die Debatten hier um ,Ab-
schiebeoffensiven und Mdglichkeiten, Geflichtete zur Arbeit zu zwingen und ihnen
Bezahlkarten statt Bargeld auszuhandigen. Dennoch: Es gibt nach wie vor unzahli-
ge Kirchengemeinden, zivilgesellschaftliche Gruppen und Einzelpersonen, die sich
engagiert fur die Wahrung der Menschenrechte fir alle im letzten Jahr einsetzten
und das trotz aller Widerstande auch weiter tun. Als Kirchenkreis waren wir in folgen-
den Aufgabenfeldern im Bereich Flucht und Asyl tatig:

Projekt: Notfallschlafplatze

Bereits im letzten Jahr habe ich von dem Wohnprojekt berichtet, das wir, geférdert
von der BirgerStiftung Hamburg und dem Programm #warmewinter der Diakonie
Hamburg, auf die Beine stellen konnten. Bis zu zehn geflichtete Personen finden
dort voribergehend Schutz bei drohender Wohnungslosigkeit oder bei akuten Be-
lastungen in ihren bisherigen Unterklinften. Ziel des Projekts ist, Menschen einen
ruhigen Ort zu bieten, von wo aus weitere Schritte und Perspektiven geplant werden
kénnen. Eine Geschichte im Adventskalender der Flichtlingsbeauftragten der Nord-
kirche 2023 spielte in unserem Hausprojekt, vielleicht finden Sie sie ja hinter einem
der Tlrchen, die auch jetzt noch einsehbar sind: www.flucht.adventskalender-nord-
kirche.de.

Mobile Beratung fiir Drittstaatsangehorige aus der Ukraine

Geférdert durch die BlrgerStiftung Hamburg konnten wir im Rahmen einer gering-
fugigen Beschaftigung Dominik Zorn einstellen, der hauptsachlich in der Beratung
von sogenannten Drittstaatsangehoérigen aus der Ukraine tatig ist. Von der preka-
ren Situation dieser Menschen haben wir ausfuhrlich im letzten Jahr berichtet. Es
ging vor allem um Fragestellungen zum Thema Aufenthaltssicherung und um dar-
an anknupfende Themen, wie beispielsweise Kontoerdffnung, Leistungsbezug, Ar-
beits- oder Ausbildungssuche und die Anerkennung auslandischer Qualifikationen.
Hinzu kamen Anfragen zum Spracherwerb und Mdglichkeiten zum ehrenamtlichen
Engagement sowei zum Bedarf an psychosozialer Unterstitzung.

Kein Mensch ist illegal!

Immer wieder waren die Nachrichten in diesem Jahr voll von Forderungen nach
einer Begrenzung von sogenannter ,illegaler Migration“. Die stark polarisierten Dis-
kussionen lielen wenig Raum flir Zwischenténe: Was meinen wir, wenn wir von

Jllegaler” Migration sprechen? Welche legalen Zugangswege nach Deutschland
gibt es Uberhaupt? Und fir wen? Welche Menschen und welche Lebensgeschichten
verstecken sich hinter diesem Schlagwort ,illegale Migrant*innen“? Und gilt die Men-
schenwurde nicht fir alle Menschen unabhangig von ihren AufenthaltstiteIn? In ver-
schiedenen Formaten bin ich im Jahr 2023 mit Menschen Uber diese und dhnliche
Fragen ins Gesprach bekommen. ProAsyl hat dazu eine gute Argumentationshilfe
herausgegeben.?

Als Kirchenkreis haben wir uns gemeinsam mit dem Kirchenkreis Hamburg-Ost und
dem Diakonischen Werk Hamburg vor einigen Jahren entschieden, bewusst auch
die Lebensbedingungen von Menschen ohne Papiere im Blick zu behalten. Dies
beinhaltet sowohl das Einstehen fir das Thema in Stadt, Politik und Verwaltung
als auch Aufmerksamkeit, Fachlichkeit und Unterstitzung innerhalb von Kirche und
Diakonie zu schaffen. Die einzelnen Schwerpunktfelder: Netzwerk Sans-Papiers,
Case und Care Management, Bildungsarbeit und Community Arbeit. Uber die Ma-
thias-Tantau-Stiftung konnten wir Drittmittel einwerben, um ab dem Jahr 2024 zu-
satzliche Personalressourcen fir dieses wichtige Thema zur Verfligung stellen zu
kdnnen.

Kirchenasyl

Auch im Jahr 2023 endet mein Jahresrickblick mit einem Absatz zum Thema Kir-
chenasyl. Nach wie vor pragt die Beratung und Begleitung dazu meinen Arbeitsalltag.
In einer kleinen Arbeitsgruppe haben wir in diesem Jahr Methoden und Bausteine
zum Thema ,Schutzkonzept im Kirchenasyl“ entwickelt und freuen uns darauf, so
die Kirchenasylpraxis gemeinsam weiterzuentwickeln.

Ich bin fur all die Gemeinden dankbar, die Menschen in besonderen Situationen
temporar Schutz gewadhren und bin gleichzeitig immer wieder schockiert Gber die
Bedingungen, die Menschen erst dazu zwingen, in Kirchen Schutz zu ersuchen.
Ich denke da vor allem an Menschen, die enorme Gewalt in anderen EU-Staaten
erdulden mussten, in die sie jetzt abgeschoben werden sollen, oder an Familien
(wie volljahrige Geschwister oder Eltern mit volljahrigen Kindern), die durch eine
Abschiebung getrennt werden sollen.

Und wir bleiben dabei: Nachstenliebe verpflichtet! Sie verpflichtet dazu, den geplan-
ten Verscharfungen entschieden zu widersprechen und ganz konkret fir die Men-
schen einzustehen, die von den Regelungen betroffen sein werden oder schon sind.

Magdalena Zimmermann

" Aus ,Zehn Uberzeugungen zu Flucht und Integration, Neuauflage 2023, https.//www.ekd.de/ekd_de/
ds_doc/flucht_und_integration_2023.pdf

2 ProAsyl 2023, Ausverkauf der Menschenrechte, online abrufbar unter: https:/www.proasyl.de/news/
ausverkauf-der-menschenrechte-deutschland-stimmt-fuer-aushebelung-des-fluechtlingsschutzes/

s ProAsyl 2023, Menschenrechte sind nicht verhandelbar!
Argumente fiir Fairness und Offenheit in der Fliichtlingspolitik, online verfiigbar unter:
https://www.proasyl.de/wp-content/uploads/Arqumente-PRO-ASYL-1-November-2023_end.pdf

ez Gt o L
Druckaktion ,Kirchenasyl ist
Solidaritat” beim Gemeindefest
auf dem Regerhof

Magdalena Zimmermann

Kontakt

Kirchliche Fliichtlingsarbeit
Max-Zelck-Stral3e 1

22459 Hamburg

www.arbeitsstelle-weitblick.de

Magdalena Zimmermann
Fliichtlingsbeauftragte (M.A.)
040 558 220-211

magdalena.zimmermann@
kirchenkreis-hhsh.de

Dominik Zorn
Projektmitarbeit ,,Beratung
Drittstaatsangehdrige aus der
Ukraine*

dominik.zorn@
kirchenkreis-hhsh.de
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Nico Scagliarini

Dr. Michaela Will

Regine Schmitz
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Frauenwerk

Evangelische Frauen*arbeit:
intersektional — pazifistisch — nachhaltig

Frieden

~o¢elig sind, die Frieden stiften! Auf dem Weg zu gerechtem Frieden® war der Titel
des Politischen Nachtgebets, das anlasslich des 20. Todestages von Dorothee
Sdlle gemeinsam mit dem Frauenwerk der Nordkirche, Friedensforscherinnen und
Hamburger Friedensinitiativen in der Hauptkirche St. Katharinen gestaltet wurde.
In den Online-Gesprachskreisen ,Bibel feministisch gelesen* und ,Feministisch-
theologisch-6kologischer Salon“ wurde das Thema vertieft. Am Frauenfriedenstag
~Die Waffen nieder’. Feministische Wege zum Frieden“ diskutierten die
Teilnehmer*innen zum 30-jahrigen Bestehen der Frauenrechtsorganisation AMICA
gemeinsam mit Friedensinitiativen feministisch-pazifistische Perspektiven.

Kampagne fiir Saubere Kleidung

Es war ein ereignisreiches Jahr: Streiken am 8. Marz und 1. Mai, die groRte
Kleidertauschparty Deutschlands auf dem Spielbudenplatz mit Fashion Revolution
und Greenpeace, Soli-Abend in der Jupi-Bar, ein Kickerevent mit clubkinder e.V.
und Bridge&Tunnel, die rollende Kommode, Paneltalks, Workshops und die sechs-
monatige Slow Fashion Coach Qualifizierung mit vielen Expert*innen aus NGOs,
Politik und Wissenschaft. Bei all unseren Aktionen wird deutlich: Das Interesse an
den Themen faire Textilproduktion und nachhaltiger Konsum steigt. Die Diskussion
um und die Einfihrung des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes setzen Impulse
fur strukturelle und gesellschaftliche Veranderungen.

Biodiversitat und Ackerfreund*innen

Das neue nordkirchenweite Projekt ,Vielfalt wachst — Klimabewusstsein erden”
zum Schutz der Artenvielfalt startete im LutherGarten Bahrenfeld mit dem
Anlegen eines Wildkrautergartens und der Pflege der im letzten Jahr gepflanzten
Obstbaumgemeinschaft. Fur die Online-Auftaktveranstaltung konnte die Direktorin
des Senckenberg Biodiversitat und Klima Forschungszentrums Dr. Katrin Béhning-
Gaese gewonnen werden. Zur Umsetzung des zweijahrigen Projekts im Kirchenkreis
wurde die Arbeitsgruppe ,Vielfalt wachst in Hamburg“ gegrindet. Im Rahmen des
Projekts ,Biologisch und interkulturell Gartnern® der ,Ackerhelden machen Schule
gGmbH* wurden am Gut Wulksfelde 26 Ackerparzellen a 40 m? von Familien und
Zweierteams bewirtschaftet.

AktiKo.Drei Live — Hamburg kann mehr

Vom 25. bis 27. September fand die Aktionenkonferenz in der Markthalle Hamburg
statt. Bei Uber 20 Veranstaltungen fiir ein soziales, 6kologisches und gerechtes
Hamburg wurden knapp 500 Teilnehmende gezahlt. Uber 50 Initiativen, Vereine
und Institutionen waren dabei. Vernetzung, Weiterdenken, voneinander héren und
lernen, Visionen entwickeln und gemeinsam aktiv werden standen dabei im Fokus.
Das Frauenwerk brachte feministische, intersektionale und kirchliche Perspektiven
ins Gesprach.

* FLINTA: Frauen, Lesben, intergeschlechtliche, nichtbinére, trans und agender Personen.
Der Stern * steht fiir alle, die sich in der Bezeichnung in keinem der Buchstaben wiederfinden.

Rassismus-kritische Theologie und Geschlechteridentitaten

Unter dem Titel ,Black Lives Matter — Schwarze Leben z&hlen. Wenn sich Theologie
so verandert, dass sie Theologie fur alle wird® wurde eine Online-Vortragsreihe
gemeinsam mit Joy Hoppe (Okumenische Arbeitsstelle Weitblick), Daniela Konradi
(Referentin fir Rassismuskritische Bildungsarbeit, ZMO) und Irene Pabst (Frauenwerk
der Nordkirche) durchgefihrt. In Workshops mit Gemeindegruppen ging es um die
Auseinandersetzung mit Glauben, Rassismus und Kirche. Mit der AG Ost/West des
Frauenwerks der Nordkirche und der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften
Hamburg veranstaltete das Frauenwerk das Uni-Projekt ,Geschlechteridentitaten im
Kontext Ost- und Westdeutschland®, die Beschéaftigung mit heutigen Rollenbildern
wurde von einer Podiumsdiskussion im November gerahmt. Auch die Reihe
,Gottesdienste in gerechter Sprache® in Kirchengemeinden der beiden Hamburger
Kirchenkreise wurde fortgesetzt.

Weltgebetstag (WGT)

2023 richtete Taiwan den WGT unter dem Titel ,Glaube bewegt® aus; ein Staat,
der sich heute als souveran definiert, aber nur von wenigen Landern der Welt
als solcher anerkannt wird. Im Fokus standen die religiése Vielfalt, Missions- und
Kolonialgeschichte, Glaubensgeschichten und die ausbeuterischen, prekaren
Lebens- und Arbeitsverhaltnisse von migrantischen Arbeiterinnen.

transkulturell & interreligios

Der 11. Begegnungstag des Interreligidsen Frauennetzwerks Hamburg zum Thema
,One Mind — Different Voices* fand im buddhistischen Hamburg Yun Hwa Dharma Sah
statt. Neben Gebeten und Meditationen wurde im ,,One-Mind-Café® und in Workshops
Uber religidse Perspektiven zum Frieden gesprochen. Das digitale Transkulturelle
und interkulturelle Lernhaus der Frauen endete mit der Zertifikatsiibergabe im Haus
der Kirche. FUr ehemalige Lernhausteilnehmerinnen bot das Frauenwerk einen
Treffpunkt und Aufbaumodule zu Empowerment, Projektentwicklung, Glaube und
Dialog sowie Gewaltfreier Kommunikation an.

Let’s talk about Sexismus!

Der Bereich Bildung initiierte zum Thema Sexismus eine Aktionswochen-Reihe
im Haus der Kirche. In verschiedenen Formaten brachten die Initiator*innen
Fragestellungen und Impulse rund um das Thema Geschlechterrollen, sexistische
Stereotype, patriarchale Strukturen und Abwertung von Frauen® ins Gesprach.
Aullerdem gestalteten sie die dienstagliche Hausandacht im Rahmen der
Aktionswochen. Die Reihe lenkte Aufmerksamkeit auf das Thema und gab Impulse
zum Hinterfragen von Stereotypen und sexistischem Denken.

Abschied & Neustart

Durch die Kirchenwahlen haben sich die Gremien im Frauenwerk neu konstituiert.
Ein herzliches Dankeschén an die ehemaligen Beiratsfrauen und Delegierten
der Frauendelegiertenkonferenz des Kirchenkreises (FDK). Wir heiRen die neu
Gewahlten herzlich willkommen! Im Beirat sind Aline Berg, Marion Fleige, Silke
Grimbo (Vorsitz), Ute Heuer, Luise Scherrer und Laura Wallowy. Wir freuen uns auf
die Zeit mit euch!

Wir danken unseren Kooperationspartnerinnen und allen, die sich im Frauenwerk in
den verschiedenen Gruppen, Kreisen und Projekten engagiert haben, sowie denen,
die die Evangelische Frauen*arbeit auf vielféltige Weise unterstutzt haben!

Kelly Thomsen und Michaela Will

Fashion Revolution Week 2023

Ev.-Luth. Frauenwerk
Hamburg-West/
Stdholstein

Kontakt
Frauenwerk
Max-Zelck-Stral3e 1
22459 Hamburg

www.frauenwerk-hhsh.de
Facebook:
www.facebook.com/frauenwerk.
hamburg.west

Instragram:
#machtwiderstandbunt

Kelly Thomsen (M.A.)
040 558 220-213

kelly.thomsen@
kirchenkreis-hhsh.de

Dr. Michaela Will (Pastorin)
040 558 220-212

michaela.will@
kirchenkreis-hhsh.de

Sven Heller
(Sekretariat)
040 558 220-217

frauenwerk@
kirchenkreis-hhsh.de
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Aktion ,Zeit fiir die Seele“— Kirchen &éffnen fiir Seelsorge

Tina Jachomowski,
ab 1. September 2023

Katja Richter

Johanna-Maria Lihmann,
ab 1. Dezember 2023

/

Fachstelle AlterWerden

Caring Communities —
sorgende Gemeinschaften starken

Seelsorge im demografischen Wandel

Pflege- und Seelsorgenotstand, zunehmende Einsamkeit im Alter, Uberlastung von
pflegenden Angehdrigen, Altersarmut — aber auch die Suche nach sinnvollem En-
gagement in der nachberuflichen Lebensphase und die Starkung lebendiger Nach-
barschaften und fureinander sorgender Gemeinschaften (Caring Communities)
pragten Konzepte und Projekte der Fachstelle AlterWerden auch im Bereich Seel-
sorge. Wie kdnnen wir seelsorgende Kirche sein mitimmer weniger Hauptamtlichen?
Gerade in Umbruchs- und Krisenzeiten brauchen Menschen Raume fur ,Seelenheil
— Réaume fur die Seele, Hoffnungs- und Zufluchtsorte, Spiritualitdt, Herzensbildung
und Gemeinschaft. Das ist Kernkompetenz unserer Kirche, unsere Gabe und Auf-
gabe!

Vier Haltungen liegen uns am Herzen:

e hellhoérig und aufmerksam zu sein fir die Not der Hochaltrigen

o die wachsende Einsamkeit im Blick zu haben

o die Suche der Menschen im ,dritten Lebensalter” nach sinnvollem Engagement
aufzunehmen

e Begegnungsraume und Gesprachsmdglichkeiten zu 6ffnen fir Sinnsuche und
Seelsorge, Spiritualitat und Gemeinschaftsbildung.

Das Seelsorge-Konzept steht auf zwei Beinen: Ausbildung von Ehrenamtlichen und
Starkung von Gemeinschaft und Nachbarschaft vor Ort. Wir bilden ehrenamtlich
Seelsorgende aus in einem gemeinsamen Konzept mit dem Kirchenkreis Hamburg-
Ost — fur die Starkung einer seelsorgenden Kirche in Hamburg. 16 ehrenamtliche
Seelsorger*innen besuchen derzeit den Kurs in St. Petri Altona und werden im Marz
2024 von Propst Frie Brasen eingesegnet fiir ihren Dienst in Gemeinden und Hei-
men. Parallel gibt es einen Kurs in St. Georg. Unter dem Motto ,Miteinander un-
terwegs — Besuche fir die Seele” starten im April 2024 hamburgweit drei weitere
Kurse. Die Anmeldung lauft und findet regen Zuspruch. Auch Gemeinden koénnen
Ehrenamtliche senden und so ein eigenes Seelsorge-Team wachsen lassen. Wir
sorgen flr Supervision und Begleitung. Ein Service fir eine seelsorgende Kirche
und ein erster Schritt zu einer Seelsorgebewegung in Stadt und Quartier.

Wir verstehen Seelsorge auch als Férderung von Nachbarschaftskultur im Sinne
kreativer Mitmenschlichkeit und gelebter Nachstenliebe. Es geht um ,Sorge und Mit-
verantwortung in der Kommune — Aufbau und Sicherung zukunftsfahiger Gemein-
schaften” (so im EKD-Konzept und im 7. Altenbericht). Jeder Mensch kann Seel-
sorgende®r sein fur seinen*ihren ,neighbour® — die Nachbarin, den Nachsten. Wir
brauchen Kirchen mit ausstrahlender Nachbarschaftskultur, Seelsorge untereinan-
der, die Fahigkeit zu existentieller Kommunikation und Raume fir Verbundenheit
und gegenseitige Verantwortung. Mit der Initiative ZusammenWir! wollen wir eine
Kirche starken, die das Miteinander und Fireinander in Gemeinde und Gemeinwe-
sen auf kreative Art fordert.

Melanie Kirschstein

Umbau wagen — Bauwagen an St. Trinitatis Altona

Neben der Beratung und Begleitung von Kirchengemeinden, zum Beispiel mit dem
Workshop ,Neuland®, gingen wir in einzelnen Pilotprojekten in die Tiefe und entwi-
ckelten exemplarisch, wie Nachbarschaftskirche lebendig werden kann.

Ein Schwerpunkt lag dabei im Jahr 2023 auf dem Bauwagen an der GroRRbaustelle
Trinitatisquartier. Der mit Mitteln des Bezirks Altona geférderte charmante dunkel-
rote Bauwagen ist Uber das Jahr zu einem Begegnungsort zwischen Kirche und
Nachbarschaft geworden. Als Symbol steht er auch fir die Einladung, vor Ort am
Umbau von Gesellschaft und Kirche mitzuwirken und notwendige Transformations-
prozesse mitzugestalten. Einander ndherkommen, anpacken und eigene Ideen ein-
bringen — das ermdglicht der Begegnungsort Bauwagen. Menschen kommen ins
Gesprach. Manche wollen diskutieren, andere suchen ein Ohr und finden es bei
ehrenamtlichen Seelsorgerinnen, den ,Seelsocken®. Eine bringt ihr Instrument mit,
eine andere ruft einen kleinen Gospelchor ins Leben. Viele Aktionen wurden vom
ersten ,Quartiersengel“ Andrea Weber begleitet. Im Sommer 2023 rief sie einen Fo-
towettbewerb ins Leben. Unter dem Motto ,,Oh, wie schdn ist Altona“ wurden Bilder
von Lieblingsorten eingereicht.

Nun hat Andrea Weber zum Jahresende 2023 eine Herzensaufgabe in ihrer neuen
Heimat Lauenburg gefunden, zu der wir ihr Gottes Segen winschen. Am Bauwagen
ist zum Advent mit Lust und vielen ldeen fir mehr ZusammenWir! Johanna-Maria
Luhmann gestartet. Sie stieg damit auch beim ,Treffpunkt Feuerschale® ein, einer
Aktion des #warmewinter-Programms von Diakonie und Kirche — schauen Sie doch
mal auf die Titelseite. Warme fur Leib und Seele — hier schlie3t sich der Kreis le-
bendiger Neighbourhood unter dem Kirchturm: Auch Suppe, Musik und warmende
Gesprache am Lagerfeuer sind Seelsorge.

Katja Richter

Von der Jugendkirche zur Fachstelle AlterWerden

-Modchtest du dich nicht auf die Stelle bewerben?, fragte mich eine Kollegin, als die
Referent*innenstelle in der Fachstelle ausgeschrieben wurde. Aus dem Bauch her-
aus antwortete ich: ,So alt bin ich noch nicht!“ Es vergingen einige Wochen, in denen
mich viele Gedanken umtrieben. Wie alt muss Mann oder Frau eigentlich sein, um
sich mit dem Thema Alterwerden zu befassen? Wie alt bin ich denn kalendarisch,
geflhlt und beim Blick in den Spiegel? Es trat die Selbsterkenntnis ein, dass ich die
Lebensphase der Jugend mittlerweile doch schon mehr als zwei Jahrzehnte hinter
mir gelassen habe. Will ich immer in der Jugendarbeit tatig bleiben oder gibt es
neue Herausforderungen, die mich reizen? So wagte ich den Sprung in ein neues
Fachgebiet. Seit dem 1. September 2023 arbeite ich mich nun als Nachfolgerin von
Ute ZeiBler Schritt fir Schritt ein in die vielen groBen Themen, die das Alterwerden
mit sich bringt: Umgang mit Demenz, Auseinandersetzung mit dem demografischen
Wandel, Begegnungsraume und Orte fir Menschen schaffen, gemeinsam statt ein-
sam, Kennenlernen von Nachbarschaftsgruppen und sozialrdumlichen Projekten
und Initiativen sind nur ein kleiner Ausschnitt des bisher Erlebten.

Ich freue mich auf die vielen neuen Begegnungen, den Austausch und das Zusam-
men-Vorwartsbringen von Themen des Alterwerdens. Ein groRes Dankeschén an
dieser Stelle fur die herzliche Begrifdung und das offene Empfangenwerden, das
ich Uberall erfahren durfte.

Tina Jachomowski

Ute Zeiller,
bis 31. Mai 2023

Andrea Weber,
bis 30. November 2023
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www.zusammenwir.de

Tina Jachomowski (Rel.pé&d.)
040 558 220-155
tina.jachomowski@
kirchenkreis-hhsh.de

Melanie Kirschstein (Pastorin)
040 558 220-152

0176 23 23 81 38
melanie.kirschstein@
kirchenkreis-hhsh.de

Katja Richter (Pastorin)
040 558 220-154

katja.richter@
kirchenkreis-hhsh.de

Johanna-Maria Liihmann
johanna-maria.luehmann@

kirchenkreis-hhsh.de
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Und wer passt hier auf?

Aus dem Repertoire der Refe-
rentin Antje Randow-Ruddies
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Fachstelle Engagementforderung

Schutzkonzepte fiir vulnerable Gruppen

Die Fachstelle Engagementférderung hat mit dem Diakonischen Werk Hamburg
einen dreistlindigen Sensibilisierungskurs entwickelt, der die grole Aufgabe der
Schutzkonzept-Entwicklung mit wichtigen Fragen vorzubereiten hilft. Zuerst steht
dafir die Aufklarung, dass nicht immer nur Klient*innen, Kinder oder beeintrachtigte
Menschen schutzbedirftig sind. Plétzlich kdnnen sich auch Ehren- oder Hauptamtli-
che unangenehmen Situationen ohnmachtig ausgesetzt fuhlen.

Eine ,Risiko- und Potenzialanalyse“ kann Schwachen und Starken der jeweiligen
Einrichtung offenlegen: Machtungleichgewichte, Abhangigkeiten, abgelegene Rau-
me, verschiedene Haltungen — aber auch Selbstverpflichtungen und Leitbilder spie-
len hier eine Rolle. Handlungsmdglichkeiten sind hier aulRerdem: weitere Fortbildun-
gen fUr die Mitarbeiter*innenschaft, Klarung von Zustandigkeiten und Vorgehen bei
Ubergriffigkeiten sowie Dialogformate, um Zusténde anzusprechen, die als heraus-
fordernd wahrgenommen werden. Zum Beispiel: ,Entmindigen wir unsere Schutz-
befohlenen?* oder ,Wer braucht wie viel ,Distanz*?“

In gemeinsam diskutierten Fallbeispielen aus der Praxis wird die Theorie anschauli-
cher und dringlicher. Ziel ist dabei, einer Kultur fur ein achtsames Miteinander neue
Dynamik zu geben. Wegen der grof3en Nachfrage soll dieser Kurs nun mindestens
einmal im Jahr stattfinden.

Trauma oder schlechte Erinnerung?

Was fir eine schreckliche Situation: In einem Interview, das zu einer schénen Bio-
grafiearbeit gehort, fihrt eine Kriegserinnerung plotzlich zu einer Art Retraumatisie-
rung. Die Stimme stockt, der Tonfall wird monoton, die Interviewte muss abbrechen.
Die Interviewerin ist Uberfordert. Wer ware das nicht? Dieses Thema ist langst nicht
nur bei hochaltrigen Menschen anzutreffen. Aus der Ukraine kommen Menschen mit
Kriegstraumata, Gefliichtete erleben auf ihren Odysseen Schreckliches, mitten im
Alltag kann uns das Thema beruhren.

Doch nicht immer handelt es sich um eine Traumatisierung, sobald sich ein Mensch
in einer psychischen Notsituation befindet oder schwere Ereignisse erinnert. Die
systemische Supervisorin und Therapeutin Antje Randow-Ruddies hat an einem
Abend viele hilfreiche Tipps gegeben, wie wir mit Situationen behutsam umgehen
kénnen, wo Menschen bestimmte Anzeichen von Stress zeigen. Nicht dass wir arzt-
liche Diagnosen ersetzen sollten! Aber in einer Erzahlung fragen, ob man vielleicht
mal das Fenster aufmachen oder einen Tee holen soll, versuchen, das Thema in
eine andere Richtung zu lenken, beruhigend und mit Blickkontakt intervenieren, das
kann schon helfen. Die Notfallkoffer-MaRnahmen haben den Teilnehmer*innen ge-
holfen, die Angst vor solchen schwierigen Gesprachssituationen zu nehmen.

Mehr Frieden statt Antisemitismus und Islamfeindlichkeit

Die Kirchengemeinde Ottensen hat in ihrem WillkommensKulturHaus einen Ge-
meindeentwicklungsprozess mit der Grindung dreier Werkstatten angestol3en. Es
geht um das Klima, um Rassismus und um Frieden im Quartier. Die dritte Werkstatt
wurde 2023 von der Fachstelle Engagementférderung geleitet, um die friedenspa-

Gespréch bei ,Frieden gesdcht in Altona*“

dagogischen Kontakte des Kirchenkreises aufrechtzuhalten und um mit der Fach-
stelle AlterWerden im Projekt ZusammenWir! synergetisch zusammenzuarbeiten.
Es hat sich seit dem Ukrainekrieg gezeigt, dass es sowohl in Andachten und Gottes-
diensten als auch bei Ehrenamtlichen-Gruppen den Bedarf gibt, das Thema Frieden
theologisch und gesellschaftspolitisch zu diskutieren. Fur die Organisation solcher
Veranstaltungen in Kirchengemeinden steht die Fachstelle Engagementférderung
bereit. Im November 2023 wurden zum Beispiel vier Abende mit Musik und Catering
durch Andere Zeiten e.V. finanziert, sodass die Friedensinitiative Altona, die Frie-
densforscherin Prof. Dr. Hanne-Margret Birckenbach, die Fachanwaltin fiir Erbrecht
Ursel Etzel und der Friedenstheologe Prof. Fernando Enns ihre Friedensthemen
vorstellen konnten. Der Clou dieser Abende lag in der alltdglichen Anwendbarkeit
von Friedens-Perspektiven und im dialogischen Format, in dem viel Zeit war fir
Gruppengesprache und Beitrage aller Teilnehmer*innen.

Das Projekt Akzeptanz des Kirchenkreises hat durch den Terrorkrieg der Hamas
traurigerweise einmal mehr Aktualitat bekommen — und erfreulicherweise bereits seit
Jahresbeginn 2023 personelle Unterstlitzung aus dem Kirchenkreis Hamburg-Ost
und zuletzt grofe finanzielle Zuwendungen von der BiirgerStiftung Hamburg. Zur
Erinnerung: Wir besuchen mit einem Tandem aus Muslim*innen und Jid*innen
Schulklassen, die diese Religionsvertreter*innen zu ihrem Alltag und ihren Diskri-
minierungserfahrungen interviewen. In einem zweiten ebenfalls 90-minutigen Be-
such besprechen wir, was Diskriminierung, Antisemitismus und
antimuslimischer Rassismus bedeuten. Sarah Baumann (siehe
Foto links) hat unser Team um ihre wertvolle Expertise berei-
chert und Uberarbeitet gegenwartig mit uns das Lehrprogramm
fiir den Theorie-Teil der Schulbesuche. Alle Spender*innen und
Teilnehmenden geben uns positive Rickmeldungen fir das
Projekt — deswegen auch an dieser Stelle ein Aufruf: Wenn Sie
Kontakt zu Lehrer*innen und Schulen haben, bitte machen Sie
Werbung fir unser kostenfreies Projekt.
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Weitere Informationen unter: https://www.akzeptanz-hhsh.de/

Paul Steffen

1

Akzeptanzprojekt von Schi-
ler*innen vorbereitet

Fachstelle
- Engagement
Forderung

Paul Steffen

Kontakt

Fachstelle
Engagementférderung
Max-Zelck-Stral3e 1
22459 Hamburg

www.fs-engagement.de

Paul Steffen
(Politikwissenschatftler)
040 558 220-219
0173 25 98 306

paul.steffen@
kirchenkreis-hhsh.de
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Florian Wei3ler

Florian Weiler

Birgit Brettschneider,
seit 15. November 2023
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Jugendpfarramt

Was ist das eigentlich?

Das Jugendpfarramt (Jupfa) ist fur die Ausbildung von ehrenamtlich und freiwillig
Mitarbeitenden in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen
zustandig. Im Auftrag der Evangelischen Jugend Hamburg ist das Jupfa mit der
Durchfiihrung von Juleica-Grundschulungen und -Verlangerungen fiir Teamer*innen
beauftragt. Das Jupfa unterstitzt die Gemeinden bei der 14plus-Ausbildung und bietet
in Kooperation mit verschiedenen Gemeinden ein 14plus-Abschlusswochenende an.

Daruber hinaus begleitet das Jupfa die hauptamtlich Mitarbeitenden in den
Kirchengemeindenunseres Kirchenkreisesin Formvon Konventen. Zusatzlichwerden
Fortbildungen angeboten und gemeinsam Projekte umgesetzt. Berufsanfanger*innen
kénnen beim Jupfa ein auf ihre Bedlrfnisse zugeschnittenes Coachingangebot
anfragen. Das Jupfa ist der Fachbereich flr Fragen rund um die Arbeit mit Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen. Es bietet den Kirchengemeinden individuelle
Beratung an, beispielsweise bei Stellenbesetzungsverfahren und Konzeptionsfragen.

Aullerdem ist das Jupfa in verschiedenen Gremien in Hamburg, Schleswig-Holstein
und in der Nordkirche vertreten. Aus dieser Netzwerkarbeit ist 2023 ein Highlight
unserer Arbeit entstanden: die Mitgestaltung des Zentrums der Jugend auf dem
Kirchentag.

»Jetzt ist die Zeit”“ — Kirchentag in Niirnberg

Unter diesem Motto fand vom 7. bis 11. Juni 2023 der 38. Deutsche Evangelische
Kirchentag in Nurnberg und Furth statt. Etwa 70.000 Glaubige und Besuchende
aus ganz Deutschland versammelten sich, um gemeinsam den ersten grof3en
Kirchentag nach der Corona-Pandemie zu feiern. Das Angebot zahlte Gber 2.000
Veranstaltungen. Am ersten Tag wurde ich von einer Person, die vorher noch
nie auf einem Kirchentag gewesen war, gefragt, was denn mein Geheimtipp fur
Kirchentagsneulinge sei. Ich sagte zu ihr, viel Augenmerk werde auf Prominente
und Politiker*innen gelegt, das seien meist auch sehr spannende Veranstaltungen,
aber mich begeisterten vor allem die Begegnungen mit Menschen aus der Region
und mit anderen Besuchenden. Daher bin ich ein riesiger Fan von Gute-Nacht-
Cafés und nehme mir jedes Mal vor, jeden Abend ein anderes zu besuchen. Die
Gastfreundschaft, die einem dort entgegenkommt, begeistert mich. Man lernt fremde
Gemeinden und Menschen kennen und flhlt sich doch recht schnell verbunden.

Das Jugendpfarramt verantwortete gemeinsam mit weiteren Kirchenkreisen der
Nordkirche und der Jungen Nordkirche eine ,Meer-Zeit* im Zentrum Jugend. An
zwei Pools, die Nord- und Ostsee darstellten, konnten die Besuchenden bei heillen
Temperaturen die FuRRe ins Wasser baumeln lassen. Unter dem Motto ,Fritz & Franz*
wurden uber 300 Fritz-Getranke und 600 Franzbrétchen zum Selbstkostenpreis
verkauft. So konnten Besuchende aus ganz Deutschland ein Stiick Norddeutsches/
Hamburger ,(Jugend-)Kulturgut® kulinarisch erfahren. Dartber hinaus kamen die
Leute Uber verschiedene Impulsfragen miteinander ins Gesprach. Die ,Meer-Zeit*
war von Donnerstag bis Samstag ganztagig geodffnet — das war nur méglich, weil 83
Helfer*innen, darunter 39 aus unserem Kirchenkreis, die ,Meer-Zeit“ unterstutzten.
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Ein Hohepunkt fur viele Mitfahrende war die An- und Abreise zum Kirchentag.
300 Menschen aus der Nordkirche, darunter etwa 120 Personen aus unserem
Kirchenkreis, reisten mit einem historischen Sonderzug aus den Siebzigerjahren
des Vereins ,Historische Eisenbahnfahrzeuge Lubeck® an. Der sogenannte ,Hatti-
Train“—benannt nach seinem Ideengeber Bjérn Hattenbach aus dem Jugendwerk im
Kirchenkreis Altholstein — fuhr in gut sieben Stunden die Strecke von Hamburg nach
Nurnberg ohne Zwischenstopps und mit Sitzplatzgarantie. Besonders beliebt war
der Speisewagen im Flair der Siebzigerjahre. Neben Klassikern wie Schokokuss-
Brotchen oder Leberkdssemmel standen auch vegetarische und vegane Alternativen
auf der Speisekarte.

Als der Sonderzug in Ndrnberg einfuhr, wurde er mit Konfetti und Fahnen begruf3t.
Anschliel3end begleitete ich Uber 80 junge Menschen aus unserem Kirchenkreis in
ihr Gemeinschaftsquartier. Dort angekommen, fand ich mich an einer improvisierten
Rezeption bei gut 25 Grad Celsius und stehender Luft in einer Schulbibliothek
wieder und checkte die zahlreichen Ubernachtenden einzeln und namentlich
nach Klassenrdumen sortiert ein. Das Computersystem machte seine Zicken.
Normalerweise Grund genug, dass die Ersten ihre Nerven verlieren, sich beschweren
und beklagen. Aber nicht so auf dem Kirchentag. Thomas de Maiziére, der diesjahrige
Kirchentagsprasident, betonte im Abschlussgottesdienst, Kirchentag zeugt von
offenen Herzen. Diese Phrase konnte ich in diesem Moment férmlich spuren. Mir
wurde ein Ladekabel geliehen und ich habe dort gesessen. Bis es fertig war. Ohne
Stress. Ohne Zeitdruck. Parallel fand der traditionelle Eréffnungsgottesdienst statt,
den wir improvisiert auf einem Laptop verfolgten. Irgendwie ist auch genau das,
dass namlich nicht alles perfekt lauft, Kirchentag.

Am Ende des Kirchentags bleibt die Botschaft: Jetzt ist die Zeit, aktiv zu werden und
fur eine gemeinsame und inklusivere Zukunft einzustehen.

Und allen, fur die der Kirchentag zu schnell zu Ende ging oder die ihn verpasst und
Lust haben, ihn selbst einmal zu erleben, bietet sich die ndchste Gelegenheit vom
30. April bis 5. Mai 2025. Dann wird der 39. Deutsche Evangelische Kirchentag unter
dem Motto ,mutig — stark — beherzt* (1. Korinther 16, 13-14) in Hannover stattfinden.

Neuigkeiten aus dem Jupfa-Team

Aus dem Juleica-Sekretariat verabschiedeten wir uns von Dorothee Freudenthal. Wir
bedanken uns flr ihre tolle Arbeit und winschen ihr alles Gute. Am 15. November
konnten wir ihre Nachfolgerin Birgit Brettschneider in unserem Team begriifRen und
freuen uns auf die gemeinsame Zusammenarbeit.

Florian Weil3ler
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Florian WeiBler:

,Fritz & Franz® in der ,Meer-Zeit“

Dorothee Freudenthal,
bis 31. August 2023

ev. jugendpfarramt
hamburg-west/siidholstein

Kontakt
Jugendpfarramt
Max-Zelck-Stral3e 1
22459 Hamburg

www.jupfa.de

Petra Dlubatz (Theologin)
040 558 220-160

petra.dlubatz@
kirchenkreis-hhsh.de

Florian Weilller (M.A.)
040 558 220-157
florian.weisslert
kirchenkreis-hhsh.de

Saskia Siewert (Sekretariat)
040 558 220-159

saskia.siewert-bittner@
kirchenkreis-hhsh.de

Birgit Brettschneider
(Sekretariat Juleica)
040 558 220-156

birgit. brettschneider@
kirchenkreis-hhsh.de
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Ursula Schmidt-Paul

Schulklasse vor dem ,Fair-Teiler” der
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TAS Pineb.erg

Arbeitsstelle Kirche & Schule

im Jugendpfarramt

Schule trifft auf Diakonie

,Kdnnen Sie uns weiterhelfen? Wir suchen im Rahmen unserer Projektwoche Sozia-
les Engagement eine Einrichtung, die mit obdachlosen Menschen arbeitet*, so fragte
das Wolfgang-Borchert-Gymnasium in Halstenbek die Arbeitsstelle Kirche & Schule
an. Schnell war der Kontakt zum Katharina-von-Bora-Haus in Pinneberg vermittelt.
Susanne Wilk von der TAS Pinneberg und Peter Diekmann von der Wohnungsnot-
fallhilfe erklarten sich gern bereit, die 8. Klasse zu empfangen. Wenige Wochen
spater kamen dann 24 Schuler*innen und zwei Lehrkréafte ins Katharina-von-Bora-
Haus, der Zentrale der Diakonie in Pinneberg. In der Krypta des Hauses erfuhren
die Jugendlichen zunachst Ubergeordnetes: dass die Diakonie die soziale Arbeit der
evangelischen Kirche ist und unter ihrem Dach bundesweit rund 30.000 Einrichtun-
gen im Bereich der sozialen Arbeit, des Gesundheitswesens und der Jugend- und
Erziehungshilfe tatig sind. AuBerdem, dass im Katharina-von-Bora-Haus funf Bera-
tungsstellen fur verschiedene Anliegen Anlaufstellen fiir eine breite Gruppe Hilfesu-
chender sind. Die Schiler*innen zeigten sich beeindruckt und fragten interessiert
nach.

Wer ist denn nun aber Katharina von Bora, die Namensgeberin dieses Hauses? Ei-
nige Besucher*innen konnten tatsachlich den Namen entschlisseln und sie Martin
Luther zuordnen, der ihnen aus dem Konfirmand*innenunterricht bekannt war. Pe-
ter Diekmann und Susanne Wilk berichteten, was sie motiviert, mit wohnungslosen
Menschen zu arbeiten und welcher Ausbildungsweg sie fir diese Arbeit qualifiziert
hat. lhren Ausfiihrungen war das Engagement und die Empathie fir ihre Adressat*in-
nen deutlich anzumerken. Sie gaben damit die beste Empfehlung fir ihr Arbeitsfeld
als potenziellen Arbeitsplatz.

Dann ging es in zwei Gruppen an die Orte des konkreten Geschehens. Eine Gruppe
wurde von Frau Wilk zunachst in die Waschraume gefuhrt. Sie schilderte, dass die
Méoglichkeit, sich selbst und die Kleidung zu waschen, ein wichtiges Grundbedurfnis
sei, das ein Gefuhl von Wirde verleihe. Im Nachbarraum waren in der Kleiderkam-
mer mehrere Ukrainer*innen damit beschaftigt, die gespendete Kleidung zu sortie-
ren und aufzubereiten. Sie beantworteten die Fragen der Schiler*innen so, wie ihre
Sprachkenntnisse zuliefen. In der eigentlichen Tagesaufenthaltsstatte TAS konn-
ten die Schiler*innen dann Besucher*innen interviewen und mit den Beschaftigten
sprechen. Sogar der Koch erklarte sich bereit, Schiler‘innenfragen zu beantworten,
sodass die Jugendlichen viele Informationen fir ihre Prasentation sammeln konn-
ten. Stolz wurde schlieBlich auch der spendenfinanzierte Foodtruck prasentiert, der
in der Coronazeit die Essenausgabe ersetzte, weil das Haus geschlossen bleiben
musste.

Die zweite Gruppe begab sich mit Herr Diekmann in die Niederungen einer Le-
benssituation von Menschen ohne festen Wohnsitz. Er hatte im kalten Parkhaus ein
authentisches Nachtlager eines wohnungslosen Menschen vorbereitet. Die Jugend-
lichen konnten sinnlich wahrnehmen, was es heif3t, hier in den klammen Schlafsack
zu krabbeln. Sie beschaftigten sich mit der Frage, was wohnungslose Menschen
denn eigentlich brauchen. Herr Diekmann hatte eine ,Survival“-Tite mit Verbrauchs-
und Hygieneartikeln vorbereitet — zum Nutzen und zum Tauschen. Dariber hinaus
beschrieb er seine Begleitung von Menschen, denen der Wohnungsverlust drohe,
der manchmal durch seine Intervention abgewendet werden kdnne. Auch hier zeig-

elpstpestimmt DIS Zum SCNIUSS ¢

Exit: Mentimeterabstimmung in der Oberstufe eines Hamburger Gymnasiums

ten die Jugendlichen Interesse an der ihnen so fremden Lebenswelt. Nach 90 in-
tensiven Minuten verlie3 die Klasse 8d das Haus mit vielen neuen Eindriicken und
einem dicken Applaus fur Frau Wilk und Herrn Diekmann. Vielen Dank an diese
beiden und die Klasse aus dem WoBo Halstenbek!

Exit — selbstbestimmt bis zum Tod?

Was fur eine Frage! Im Verstandnis der meisten Jugendlichen in den Kursen und
Klassen der Oberstufe wird sie ohne Zégern beantwortet: Na, klar! Die Frage ist der
Einstieg in das schulkooperative Modul Exit, das das gesellschaftlich héchst aktuelle
Thema Suizidassistenz behandelt. Aktuell deshalb, weil es noch immer nicht ge-
lungen ist, im Bundestag Mehrheiten fir eine Regulierung der Sterbehilfeassistenz
herbeizufuhren.

Die Historie: Am 26. Februar 2020 kippte das Bundesverfassungsgericht (BVerfG)
—im Schatten der aufkeimenden Corona-Pandemie — den Paragrafen 217 des Straf-
gesetzbuchs (StGB), der die Assistenz zum Suizid unter Strafe stellte. Das BVerfG
begriindete sein Urteil mit dem Artikel 2 des Grundgesetzes, der die freie Person-
lichkeitsentfaltung garantiert. Das bedeutet, dass jede’r ihr*sein Leben selbstbe-
stimmt beenden kann, und zwar bedingungslos, also ohne unheilbar krank zu sein
oder ahnliches. Aufgabe des Staates ist es, eine Struktur zur schaffen, die dieses
Recht auf Beendigung des Lebens auch ermdglicht. Denn es braucht Dritte, die die
Assistenz ausfihren, sprich das todbringende Medikament applizieren.

Ferdinand von Schirach hat mit dem Kammerspiel ,Gott“ auf dieses Urteil des
BVerfG reagiert. Er inszeniert auf die juristische Entscheidung hin den gesellschaft-
lichen Diskurs um die ethische Frage: Durfen wir einem gesunden Menschen ein
todbringendes Medikament geben, weil er*sie beschlossen hat, nicht mehr leben zu
wollen? Einem 78-Jahrigen, einer 45-Jahrigen, einem 18-Jahrigen? In einem fiktiven
Ethikrat werden verschiedene Interessensgruppen angehort, die in der Folge von
dem Urteil berthrt sind. Das ist die Vorlage fir dieses Unterrichtprojekt.

In einem Rollenspiel rezipieren und hdren die Schuler*innen die verschiedenen Po-
sitionen. Da ist die Betroffene, die ihren Wunsch zu sterben mit der Trauer um ihren
langjahrigen Ehemann begrindet. Es gibt die Hausarztin, die grundséatzlich diesen
Wunsch versteht und befurwortet, aber das Medikament selbst nicht verabreichen
mochte. Es gibt die Rechtssachverstandigen, die den Rat Uber die juristischen Kate-
gorien des assistieren Suizids und deren Strafmald aufklaren. Es gibt die Vertreter*in-
nen der Arztekammer, die es vehement ablehnen, sich als gesellschaftliche Sterbe-
helfer*innen instrumentalisieren zu lassen. Es pladiert der Anwalt der Sterbewilligen
klar fur das Anliegen seiner Mandantin, weil es ihr gutes Recht ist und nur durch die
Assistenz ein wiirdevoller Tod maéglich ist. Die Kirchen vertreten ihre Bedenken. Der
evangelische Vertreter beflirchtet einen Dammbruch, wenn menschliche Interessen
Uber den Wert von Leben bestimmen. Er erinnert an die Euthanasieprogramme der
Nazis und befirchtet, dass in der Zukunft womaglich 6konomische Interessen Ein-
fluss nehmen auf den Wert des Lebens. Der katholische Vertreter bekundet, dass
das Leben ein Geschenk Gottes sei, Uber das nicht verfiigt werden drfe.

Alle diese Stellungnahmen vermdgen indes nicht, die Sterbewilligen umzustimmen.
Auch die meisten Schiler*innen bleiben bei ihrem Entschluss, frei Uber ihr Ende
verfugen zu wollen. Aber viele haben das erste Mal bewusst dartber reflektiert.

Ursula Schmidt-Paul

AP

Ursula Schmidt-Paul

Kontakt

Arbeitsstelle Kirche & Schule
im Jugendpfarramt
Max-Zelck-Stral3e 1

22459 Hamburg

www.jupfa.de/kirche-schule

Ursula Schmidt-Paul
(M.A., Diakonin)

040 558 220-158
ursula.schmidt-paul@
kirchenkreis-hhsh.de
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Die Jugendkirche

Segensrdume virtuell erfahren
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Lisa Forster,
seit 15. Oktober 2023

Birgit Brettschneider,
seit 15. November 2023
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Die Jugendkirche

Neues wagen

Die Jugendkirche ist ein Ort, an dem fir Jugendliche aus Schulen und Gemeinden
Projekte, Seminare und Veranstaltungen angeboten werden, um die eigene Lebens-
welt in Bezug auf den Glauben zu erleben. Das Team der Jugendkirche, das von
ehrenamtlichen jungen Leuten geleitet wird, 6ffnet in der Jugendkirche Raume fur
solche Begegnungen. Die Begegnung mit den jungen Leuten inspiriert uns wieder-
um dazu, die Projekte stetig zu aktualisieren, um so auf die gegenwartigen Bedrf-
nisse der Jugendlichen zu reagieren.

Im Jahr 2023 haben wir unter anderem folgende Projekte fir Gemeinden und Schu-

len angeboten:

e ,Menschen — Rechte — Freiheit® ist eine Ausstellung, die den Jugendlichen die
besonderen Werte des Grundgesetzes vermitteln mochte. Besonders die Werte
Freiheit und Selbstbestimmung, aber auch wichtige Regeln fiir das Miteinander
und die Meinungsfreiheit, stehen dabei im Fokus. Die Grenzen der anderen zu
achten und zu respektieren und aus den Fehlern der Geschichte zu lernen sind
wichtige Aspekte dieses Projekts.

o Die Osterfreizeit ,Days of Grace" |adt junge Menschen dazu ein, sich durch Got-
tesdienste, Workshops und Freizeitveranstaltungen intensiv mit ihrem Glauben
und der eigenen Entwicklung auseinanderzusetzen. Der geschitzte Rahmen
dieser Freizeit bietet den Jugendlichen kreative Entfaltungsmdglichkeiten und
Orte fur Gesprache, Austausch und Glaube.

o Die Ausstellung ,Gluck-Selig 1adt ein, der Frage, was macht uns glucklich,
nachzugehen.

o Die Ausstellung ,Segensrdume® ist ein neues Projekt in Kooperation mit der
Universitat Wirzburg. Segen thematisiert mit Hilfe von KI, Al und VR (Klnstli-
che Intelligenz, Augmented Reality und Virtual Reality) fuhrt nicht nur zu neuen
technischen Moglichkeiten von Begegnung und Verkindigung, sondern ist auch
Gegenstand zweier Dissertationen, die zurzeit daraus erarbeitet werden.

o Die Ausstellung ,Die letzte Reise* fuhrt Jugendgruppen, Konfirmand*innen und
Schulklassen durch die Gedanken von Endlichkeit und Ewigkeit verschiedener
Glaubensrichtungen.

e Das Format ,Expedition Glauben® ladt seit September 2023 Jugendliche, die
sich mit 13 oder 14 Jahren (noch) nicht flir den Konfirmandenunterricht ent-
scheiden konnten, dazu ein, einen Kurs uber die Grundlagen des christlichen
Glaubens zu erleben. Am Ende besteht die Moglichkeit der Konfirmation.

Zudem konnten wir zu verschiedenen Workshops und Veranstaltungen — auch an-

derer Trager — in die Jugendkirche einladen:

e Der Verein ,Von der Stralle ins Studio® (VdSiS) gestaltete in der Jugendkirche
ein Konzert, bei dem Kinder und Jugendliche eigene Lieder rappen konnten.

e Der Workshop ,Was glaubst denn du?“ inspirierte Jugendliche dazu, Gber den
eigenen Glauben und Glaubensvorstellungen ins Gesprach zu kommen.

e Der Workshop ,Das Christentum® fiihrte Jugendliche auf elementare Weise in
die Grundgedanken des christlichen Glaubens ein. Ein Hohepunkt waren stets
die Gesprache Uber: ,Meine Frage an Gott".

o Ein weiteres Element waren die Spielendchte, die dazu einluden, in Kontakt und
ins Gesprach zu kommen. Sie werden mehrmals im Jahr angeboten und errei-

chen auch junge Leute, die in keinem Bezug zu einer Kirchengemeinde stehen.

o Die interkonfessionelle Zusammenarbeit mit freikirchlichen, katholischen und
islamischen Tragern fuhrte zur Open-Stage-Veranstaltung im September unter
dem Motto: ,Gib deinen Senf dazu®. Jugendliche mit verschiedenen personli-
chen Hintergriinden rappten, sangen, rezitierten und brachten eigene Stiicke
auf die Buhne.

o Das ,Theater Sehnsucht” ist schon seit einigen Jahren mit dem Theaterstlck
~Wilder Panther Keks® zum Thema Pravention in der Jugendkirche zu Gast. Die
Zusammenarbeit mit den Schulen und den Kinstler*nnen bietet die Mdglichkeit,
die Jugendkirche und ihre Projekte bekannter zu machen.

Das Besondere an den Veranstaltungen ist, dass sie uns und den Jugendlichen die
Chance geben, uns zu begegnen und miteinander tber Glaube und persoénliche Er-
fahrung ins Gesprach zu kommen. Den Ideen und Meinungen der Jugendlichen mit
Offenheit und Respekt zu begegnen und einen Austausch auf Augenhdhe zu fiihren,
ist uns ein grofRes Anliegen und eine fur uns sehr erflllende Aufgabe.

Eine groRRe Veranderung war, als Dorothee Freudenthal und Tina Jachomowski am
Ende des Sommers die Jugendkirche fur neue Aufgaben verlief3en. Sie hatten Gber
viele Jahre hinweg die Jugendkirche gestaltet, gepragt und geleitet. Ich bin ihnen
sehr dankbar, dass sie mich so gut in die Arbeit eingefiihrt haben, dass die Jugend-
kirche weiterhin erfolgreich tatig sein kann.

Zum Glick war die Vakanzzeit nur kurz. Nach ihrem Masterstudium ,Religionen,
Dialog und Bildung“ an der Universitat Hamburg mit Fokus auf Kultur- und Kommuni-
kationswissenschaften ist seit dem 15. Oktober Lisa Forster fur die schulkooperative
Arbeit der Jugendkirche tatig. Auch das Sekretariat der Jugendkirche konnte zum
15. November neu besetzt werden. Birgit Brettschneider bereichert die Arbeit durch
ihre Erfahrungen im Diakonieverein sowie ihre Kenntnis kirchlicher Strukturen.

Kurzum — ein Jahr vieler Veranderungen und neuer Projekte. Immer wieder schon
und interessant zu erleben ist, wie die Arbeit in der Jugendkirche junge Menschen
dazu einladt, iber Glauben in den Austausch zu kommen. Die Jugendkirche wird
als auRerschulischer Lernort gerne von den Schulen angenommen und bietet uns
gleichzeitig die Chance, den Glauben und die Werte der Jugendlichen kennenzuler-
nen.

Karsten Baden-Rihlmann
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Tina Jachomowski,
bis 31. August 2023

Dorothee Freudenthal,
bis 30. September 2023

Kontakt

Die Jugendkirche

Bei der Flottbeker Miihle 28
22607 Hamburg

www.die-jugendkirche.de

040 898 077 24

Birgit Brettschneider
(Sekretariat)
sekretariat@die-jugendkirche.de

Lisa Férster (M.A.)
kus@die-jugendkirche.de

Karsten Baden-RiihImann
(Pastor)
baden-ruehlmann@
die-jugendkirche.de
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